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ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4
1. การบริหารทรัพยากรบุคคล
    1.1 การด าเนินการบรรจุและแต่งต้ัง พนักงานเทศบาล 
พนักงานจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ตุลาคม 
2567 - 30 

กันยายน 2568

ส านักปลัด/
งานสรรหาและ
บรรจุแต่งต้ัง

    1.2 การด าเนินการเล่ือนระดับพนักงานเทศบาลต าบล
แม่อาย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ตุลาคม 
2567 - 30 

กันยายน 2568

ส านักปลัด/
งานสรรหาและ
บรรจุแต่งต้ัง

    1.3 การด าเนินการรับโอน ให้โอน และย้ายพนักงาน
เทศบาลต าบลแม่อาย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ตุลาคม 
2567 - 30 

กันยายน 2568

ส านักปลัด/
งานสรรหาและ
บรรจุแต่งต้ัง

    1.4 การด าเนินการเก่ียวกับลาออกจากราชการของ
พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง ของเทศบาลต าบลแม่อาย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ตุลาคม 
2567 - 30 

กันยายน 2568

ส านักปลัด/
งานสรรหาและ
บรรจุแต่งต้ัง

    1.5 การทบทวนแผนเส้นทางความก้าวหน้าในสาย
อาชีพ (Career Path) ของพนักงานเทศบาลต าบลแม่อาย

ไม่ใช้งบประมาณ 1-30 สิงหาคม 
2568

ส านักปลัด/
งานสรรหาและ
บรรจุแต่งต้ัง

    1.6 การปรับปรุงแผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ตุลาคม 
2567 - 30 

กันยายน 2568

ส านักปลัด/
งานสรรหาและ
บรรจุแต่งต้ัง

แผนการบริหารทรัพยากรบุคคล
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

เทศบาลต าบลแม่อาย อ าเภอแม่อาย จังหวัดเชียงใหม่

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ

(บาท)
ระยะเวลาใน

การด าเนินการ
แผนการด าเนินงาน หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ
หมายเหตุ
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ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4
โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ
(บาท)

ระยะเวลาใน
การด าเนินการ

แผนการด าเนินงาน หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

หมายเหตุ

    1.7 การจัดท าประกาศเทศบาลต าบลแม่อาย เก่ียวกับ
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงาน รอบท่ี
1/2568
         - หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของพนักงานเทศบาล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
(รอบการประเมิน คร้ังท่ี 1/2568 – 2/2568)  
         - หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของพนักงานจ้าง รอบการประเมิน คร้ังท่ี 1/2568 (๑ 
ตุลาคม ๒๕67 – ๓1 มีนาคม ๒๕687)
        - หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาเทศบาลต าบล
แม่อาย รอบการประเมิน คร้ังท่ี 1/2568 (๑ ตุลาคม ๒๕
67 – ๓1 มีนาคม ๒๕68)
รอบท่ี 2/2568
         - หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของพนักงานจ้าง รอบการประเมิน คร้ังท่ี 2/2568 (1 
เมษายน 2568 - 30 กันยายน ๒๕68)
         - หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาของเทศบาล
ต าบลแม่อาย รอบการประเมิน คร้ังท่ี 2/2568 (1 
เมษายน 2568 - 30 กันยายน ๒๕68)
    

ไม่ใช้งบประมาณ ส านักปลัด/
งานสรรหาและ
บรรจุแต่งต้ัง

   

1 - 15 
ตุลาคม 
2567 

15 - 31
มีนาคม 
2568
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ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4
โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ
(บาท)

ระยะเวลาใน
การด าเนินการ

แผนการด าเนินงาน หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

หมายเหตุ

    1.8 การประกาศเทศบาลต าบลแม่อาย เร่ือง อัตราร้อย
ละของฐานในการค านวณท่ีได้ใช้เป็นเกณฑ์ในการค านวณ
เพ่ือเล่ือนเงินเดือนพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา
เทศบาลต าบลแม่อาย 
คร้ังท่ี 1 (ผลการปฏิบัติงาน 1 ตุลาคม 2567 – 31 
มีนาคม 2568) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
คร้ังท่ี 2 (ผลการปฏิบัติงาน 1 เมษายน 2568 - 30 
กันยายน 2568) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ไม่ใช้งบประมาณ ส านักปลัด/
งานสรรหาและ
บรรจุแต่งต้ัง

    1.9 การเสนอขอพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์
และเหรียญจักรพรรดิมาลา ประจ าปี 2568

ไม่ใช้งบประมาณ 1 พฤศจิกายน 
2567 - 15 

ธันวาคม 2567

ส านักปลัด/
งานสรรหาและ
บรรจุแต่งต้ัง

    1.10 โครงการส ารวจข้อมูลความต้องการฝึกอบรมของ
บุคลากรเทศบาลต าบลแม่อาย

ไม่ใช้งบประมาณ 1 - 20 
กุมภาพันธ์ 

2568

ส านักปลัด/
งานสรรหาและ
บรรจุแต่งต้ัง

    1.11 โครงการจัดท าแผนพัฒนารายบุคคล (Individual
 Development Plan : IDP) ของพนักงานเทศบาลต าบล 
 แม่อาย

ไม่ใช้งบประมาณ 1- 30 กันยายน
 2568

ส านักปลัด/
งานสรรหาและ
บรรจุแต่งต้ัง

    1.12 โครงการส ารวจความต้องการและความพึงพอใจ
ต่อสวัสดิการของบุคลากรเทศบาลต าบลแม่อาย

ไม่ใช้งบประมาณ 1 - 20 มีนาคม
 2568

ส านักปลัด/
งานสรรหาและ
บรรจุแต่งต้ัง

    1.13 การปรับปรุงฐานข้อมูลในระบบ LHR ไม่ใช้งบประมาณ 1 ตุลาคม 
2567 - 30 

กันยายน 2568

ส านักปลัด/
งานสรรหาและ
บรรจุแต่งต้ัง

รวมงบประมาณท่ีใช้ (บาท) ไม่ใช้งบประมาณ

1 - 15 ตุลาคม 
2567

15 - 31 มีนาคม 
2568
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ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4
2. การพัฒนาทรัพยากรบุคคล
    2.1 การจัดส่งบุคลากรเข้าร่วมฝึกอบรมกับหน่วยงาน
ภายนอก

      250,000.00 1 ตุลาคม 
2567 - 30 

กันยายน 2568

ทุกหน่วยงาน

    2.2 โครงการพัฒนาบุคลากรเทศบาลและสมาชิกสภา
เทศบาลต าบลแม่อาย

        50,000.00
17  กุมภาพันธ์ 
2568 - 18 

กุมภาพันธ์ 2568

ส านักปลัด/
งานสรรหาและ
บรรจุแต่งต้ัง

    2.3 การจัดท าแผนงาน
 KM (Knowledge Management) 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ตุลาคม 
2567 - 30 

กันยายน 2568

ส านักปลัด/
งานการเจ้าหน้าท่ี

    2.4 การสอนงาน การมอบหมายงานโดยผู้บังคับบัญชา ไม่ใช้งบประมาณ 1 พฤศจิกายน 
2567 - 30 

กันยายน 2568

ทุกหน่วยงาน

    2.5 โครงการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน

        50,000.00
1 ตุลาคม 

2567 - 30 
กันยายน 2568

ส านักปลัด/
งานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ

ภัย
    2.6 โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ
ประจ าเทศบาลต าบลแม่อาย

        50,000.00
1 ตุลาคม 

2567 - 30 
กันยายน 2568

ส านักปลัด/
งานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ

ภัย

แผนการพัฒนาทรัพยากรบุคคล

เทศบาลต าบลแม่อาย อ าเภอแม่อาย จังหวัดเชียงใหม่
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

แผนการด าเนินงานงบประมาณ
(บาท)

โครงการ/กิจกรรม หมายเหตุ
ระยะเวลาใน

การด าเนินการ
หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ
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ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4
แผนการด าเนินงานงบประมาณ

(บาท)
โครงการ/กิจกรรม หมายเหตุ

ระยะเวลาใน
การด าเนินการ

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

    2.7 โครงการ Big Cleaning day         10,000.00 1 ตุลาคม 
2567 - 30 

กันยายน 2568

กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

    2.8 โครงการพัฒนาครู         20,000.00 1 ตุลาคม 
2567 - 30 

กันยายน 2568

กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

    2.9 โครงการอบรมและศึกษาดูงานด้านพัฒนาศักยภาพ
การศึกษา

        10,000.00 2 ตุลาคม 
2567 - 30 

กันยายน 2568

กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

    2.10 โครงการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครท้องถ่ินรักโลก         20,000.00 1 ตุลาคม 
2567 - 30 

กันยายน 2568

กองสาธารณสุข
และส่ิงแวดล้อม

    2.11 โครงการพัฒนาตนเองผ่านระบบ E-Learning ไม่ใช้งบประมาณ 1 ตุลาคม 
2567 - 30 

กันยายน 2568

ทุกหน่วยงาน

รวมงบประมาณท่ีใช้ (บาท) 460,000.00     


